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Recursos Improcedentes 
 

Inscrição Código Procedimento 

0212000891 

ALI Educação 
Empreendedora 01 - 

Aracaju; Nossa 
Senhora Socorro; 

Laranjeiras 

A nota final publicada é composta por uma média, entre a 
avaliação do perfil e performance individual (Jogo Repense) e 
a nota da avaliação do perfil e performance em grupo (Jogo 
Decode), como a candidata só fez a avalição individual, não 
atingiu a pontuação mínima para habilitar no processo 
seletivo. 

0212001290 

ALI Educação 
Empreendedora 01 - 

Aracaju; Nossa 
Senhora Socorro; 

Laranjeiras 

A nota final publicada é composta por uma média, entre a 
avaliação do perfil e performance individual (Jogo Repense) 
mais aderente à necessidade do Sebrae, nos critérios de 
tomada de decisão, tolerância a riscos, resolução de 
problemas, gestão de recursos, reação a mudanças. Ou seja, a 
porcentagem de acerto dos enigmas, dado encontrado nos 
relatórios após o game, é apenas um dos indicadores que 
estruturam as notas, combinados a respectivos pesos como 
definido com o Sebrae. De modo semelhante, a nota da 
avaliação do perfil e performance em grupo (Jogo Decode) 
mais aderente à necessidade do Sebrae para bolsista de 
campo, nos critérios de entrega, papel no time, iniciativa, 
processo e interação. É importante ressaltar que as soluções 
não são ferramentas psicométricas, ou seja, não estamos 
avaliando as características intrínsecas da personalidade das 
pessoas e sim, por meio de critérios objetivos e iguais para 
todas pessoas, avaliar desempenho e comportamento das 
pessoas na prática de um jogo. 

0212001379 

ALI Educação 
Empreendedora 01 - 

Aracaju; Nossa 
Senhora Socorro; 

Laranjeiras 

Por mais que a avaliação seja feita em grupo, a análise é 
individual, baseada nas interações e em tudo que é feito no 
jogo. Dito isto, o comparativo das pessoas de um mesmo grupo 
não faz sentido. A nota final publicada é composta por uma 
média, entre a avaliação do perfil e performance individual 
(Jogo Repense) mais aderente à necessidade do Sebrae, nos 
critérios de tomada de decisão, tolerância a riscos, resolução 
de problemas, gestão de recursos, reação a mudanças. Ou seja, 
a porcentagem de acerto dos enigmas, dado encontrado nos 
relatórios após o game, é apenas um dos indicadores que 
estruturam as notas, combinados a respectivos pesos como 
definido com o Sebrae. De modo semelhante, a nota da 
avaliação do perfil e performance em grupo (Jogo Decode) 
mais aderente à necessidade do Sebrae para bolsista de 
campo, nos critérios de entrega, papel no time, iniciativa, 
processo e interação. É importante ressaltar que as soluções 
não são ferramentas psicométricas, ou seja, não estamos 
avaliando as características intrínsecas da personalidade das 
pessoas e sim, por meio de critérios objetivos e iguais para 
todas pessoas, avaliar desempenho e comportamento das 
pessoas na prática de um jogo. 

0212001412 
ALI Educação 

Empreendedora 01 - 
A nota final publicada é composta por uma média, entre a 
avaliação do perfil e performance individual (Jogo Repense) 
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Aracaju; Nossa 
Senhora Socorro; 

Laranjeiras 

mais aderente à necessidade do Sebrae, nos critérios de 
tomada de decisão, tolerância a riscos, resolução de 
problemas, gestão de recursos, reação a mudanças. Ou seja, a 
porcentagem de acerto dos enigmas, dado encontrado nos 
relatórios após o game, é apenas um dos indicadores que 
estruturam as notas, combinados a respectivos pesos como 
definido com o Sebrae. De modo semelhante, a nota da 
avaliação do perfil e performance em grupo (Jogo Decode) 
mais aderente à necessidade do Sebrae para bolsista de 
campo, nos critérios de entrega, papel no time, iniciativa, 
processo e interação. É importante ressaltar que as soluções 
não são ferramentas psicométricas, ou seja, não estamos 
avaliando as características intrínsecas da personalidade das 
pessoas e sim, por meio de critérios objetivos e iguais para 
todas pessoas, avaliar desempenho e comportamento das 
pessoas na prática de um jogo. 

0212001325 
ALI Educação 

Empreendedora 02 - 
Barra dos Coqueiros 

Por mais que a avaliação seja feita em grupo, a análise é 
individual, baseada nas interações e em tudo que é feito no 
jogo. Dito isto, o comparativo das pessoas de um mesmo grupo 
não faz sentido. A nota final publicada é composta por uma 
média, entre a avaliação do perfil e performance individual 
(Jogo Repense) mais aderente à necessidade do Sebrae, nos 
critérios de tomada de decisão, tolerância a riscos, resolução 
de problemas, gestão de recursos, reação a mudanças. Ou seja, 
a porcentagem de acerto dos enigmas, dado encontrado nos 
relatórios após o game, é apenas um dos indicadores que 
estruturam as notas, combinados a respectivos pesos como 
definido com o Sebrae. De modo semelhante, a nota da 
avaliação do perfil e performance em grupo (Jogo Decode) 
mais aderente à necessidade do Sebrae para bolsista de 
campo, nos critérios de entrega, papel no time, iniciativa, 
processo e interação. É importante ressaltar que as soluções 
não são ferramentas psicométricas, ou seja, não estamos 
avaliando as características intrínsecas da personalidade das 
pessoas e sim, por meio de critérios objetivos e iguais para 
todas pessoas, avaliar desempenho e comportamento das 
pessoas na prática de um jogo. 

0212000469 
ALI Educação 

Empreendedora 02 - 
Barra dos Coqueiros 

A nota final publicada é composta por uma média, entre a 
avaliação do perfil e performance individual (Jogo Repense) 
mais aderente à necessidade do Sebrae, nos critérios de 
tomada de decisão, tolerância a riscos, resolução de 
problemas, gestão de recursos, reação a mudanças. Ou seja, a 
porcentagem de acerto dos enigmas, dado encontrado nos 
relatórios após o game, é apenas um dos indicadores que 
estruturam as notas, combinados a respectivos pesos como 
definido com o Sebrae. De modo semelhante, a nota da 
avaliação do perfil e performance em grupo (Jogo Decode) 
mais aderente à necessidade do Sebrae para bolsista de 
campo, nos critérios de entrega, papel no time, iniciativa, 
processo e interação. É importante ressaltar que as soluções 
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não são ferramentas psicométricas, ou seja, não estamos 
avaliando as características intrínsecas da personalidade das 
pessoas e sim, por meio de critérios objetivos e iguais para 
todas pessoas, avaliar desempenho e comportamento das 
pessoas na prática de um jogo. 

0212000968 
ALI Produtividade 01 

- Grande Aracaju 

Por mais que a avaliação seja feita em grupo, a análise é 
individual, baseada nas interações e em tudo que é feito no 
jogo. Dito isto, o comparativo das pessoas de um mesmo grupo 
não faz sentido. A nota final publicada é composta por uma 
média, entre a avaliação do perfil e performance individual 
(Jogo Repense) mais aderente à necessidade do Sebrae, nos 
critérios de tomada de decisão, tolerância a riscos, resolução 
de problemas, gestão de recursos, reação a mudanças. Ou seja, 
a porcentagem de acerto dos enigmas, dado encontrado nos 
relatórios após o game, é apenas um dos indicadores que 
estruturam as notas, combinados a respectivos pesos como 
definido com o Sebrae. De modo semelhante, a nota da 
avaliação do perfil e performance em grupo (Jogo Decode) 
mais aderente à necessidade do Sebrae para bolsista de 
campo, nos critérios de entrega, papel no time, iniciativa, 
processo e interação. É importante ressaltar que as soluções 
não são ferramentas psicométricas, ou seja, não estamos 
avaliando as características intrínsecas da personalidade das 
pessoas e sim, por meio de critérios objetivos e iguais para 
todas pessoas, avaliar desempenho e comportamento das 
pessoas na prática de um jogo. 

0212001009 
ALI Produtividade 01 

- Grande Aracaju 

Por mais que a avaliação seja feita em grupo, a análise é 
individual, baseada nas interações e em tudo que é feito no 
jogo. Dito isto, o comparativo das pessoas de um mesmo grupo 
não faz sentido. A nota final publicada é composta por uma 
média, entre a avaliação do perfil e performance individual 
(Jogo Repense) mais aderente à necessidade do Sebrae, nos 
critérios de tomada de decisão, tolerância a riscos, resolução 
de problemas, gestão de recursos, reação a mudanças. Ou seja, 
a porcentagem de acerto dos enigmas, dado encontrado nos 
relatórios após o game, é apenas um dos indicadores que 
estruturam as notas, combinados a respectivos pesos como 
definido com o Sebrae. De modo semelhante, a nota da 
avaliação do perfil e performance em grupo (Jogo Decode) 
mais aderente à necessidade do Sebrae para bolsista de 
campo, nos critérios de entrega, papel no time, iniciativa, 
processo e interação. É importante ressaltar que as soluções 
não são ferramentas psicométricas, ou seja, não estamos 
avaliando as características intrínsecas da personalidade das 
pessoas e sim, por meio de critérios objetivos e iguais para 
todas pessoas, avaliar desempenho e comportamento das 
pessoas na prática de um jogo. 

0212001395 
ALI Produtividade 01 

- Grande Aracaju 

A nota final publicada é composta por uma média, entre a 
avaliação do perfil e performance individual (Jogo Repense) 
mais aderente à necessidade do Sebrae, nos critérios de 
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tomada de decisão, tolerância a riscos, resolução de 
problemas, gestão de recursos, reação a mudanças. Ou seja, a 
porcentagem de acerto dos enigmas, dado encontrado nos 
relatórios após o game, é apenas um dos indicadores que 
estruturam as notas, combinados a respectivos pesos como 
definido com o Sebrae. De modo semelhante, a nota da 
avaliação do perfil e performance em grupo (Jogo Decode) 
mais aderente à necessidade do Sebrae para bolsista de 
campo, nos critérios de entrega, papel no time, iniciativa, 
processo e interação. É importante ressaltar que as soluções 
não são ferramentas psicométricas, ou seja, não estamos 
avaliando as características intrínsecas da personalidade das 
pessoas e sim, por meio de critérios objetivos e iguais para 
todas pessoas, avaliar desempenho e comportamento das 
pessoas na prática de um jogo. 

0212001130 
ALI Produtividade 02 

- Sul Sergipano 

Conforme Edital subitem 16.2. É de inteira responsabilidade do 
candidato acompanhar o cronograma, as convocações e tomar 
ciência da publicação de todos os atos e dos resultados 
referentes a este processo seletivo, divulgados no site 
https://www.concepcaoconsultoria.com.br 

0212001081 
ALI Produtividade 06 
- Baixo São Francisco 

A nota final publicada é composta por uma média, entre a 
avaliação do perfil e performance individual (Jogo Repense) 
mais aderente à necessidade do Sebrae, nos critérios de 
tomada de decisão, tolerância a riscos, resolução de 
problemas, gestão de recursos, reação a mudanças. Ou seja, a 
porcentagem de acerto dos enigmas, dado encontrado nos 
relatórios após o game, é apenas um dos indicadores que 
estruturam as notas, combinados a respectivos pesos como 
definido com o Sebrae. De modo semelhante, a nota da 
avaliação do perfil e performance em grupo (Jogo Decode) 
mais aderente à necessidade do Sebrae para bolsista de 
campo, nos critérios de entrega, papel no time, iniciativa, 
processo e interação. É importante ressaltar que as soluções 
não são ferramentas psicométricas, ou seja, não estamos 
avaliando as características intrínsecas da personalidade das 
pessoas e sim, por meio de critérios objetivos e iguais para 
todas pessoas, avaliar desempenho e comportamento das 
pessoas na prática de um jogo. 

0212001155 
ALI Rural 02 - Centro 

Sul Sergipano 

A nota final publicada é composta por uma média, entre a 
avaliação do perfil e performance individual (Jogo Repense) 
mais aderente à necessidade do Sebrae, nos critérios de 
tomada de decisão, tolerância a riscos, resolução de 
problemas, gestão de recursos, reação a mudanças. Ou seja, a 
porcentagem de acerto dos enigmas, dado encontrado nos 
relatórios após o game, é apenas um dos indicadores que 
estruturam as notas, combinados a respectivos pesos como 
definido com o Sebrae. De modo semelhante, a nota da 
avaliação do perfil e performance em grupo (Jogo Decode) 
mais aderente à necessidade do Sebrae para bolsista de 
campo, nos critérios de entrega, papel no time, iniciativa, 
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processo e interação. É importante ressaltar que as soluções 
não são ferramentas psicométricas, ou seja, não estamos 
avaliando as características intrínsecas da personalidade das 
pessoas e sim, por meio de critérios objetivos e iguais para 
todas pessoas, avaliar desempenho e comportamento das 
pessoas na prática de um jogo. 

0212000741 
ALI Rural 04 - Alto 
Sertão Sergipano 

Por mais que a avaliação seja feita em grupo, a análise é 
individual, baseada nas interações e em tudo que é feito no 
jogo. Dito isto, o comparativo das pessoas de um mesmo grupo 
não faz sentido. A nota final publicada é composta por uma 
média, entre a avaliação do perfil e performance individual 
(Jogo Repense) mais aderente à necessidade do Sebrae, nos 
critérios de tomada de decisão, tolerância a riscos, resolução 
de problemas, gestão de recursos, reação a mudanças. Ou seja, 
a porcentagem de acerto dos enigmas, dado encontrado nos 
relatórios após o game, é apenas um dos indicadores que 
estruturam as notas, combinados a respectivos pesos como 
definido com o Sebrae. De modo semelhante, a nota da 
avaliação do perfil e performance em grupo (Jogo Decode) 
mais aderente à necessidade do Sebrae para bolsista de 
campo, nos critérios de entrega, papel no time, iniciativa, 
processo e interação. É importante ressaltar que as soluções 
não são ferramentas psicométricas, ou seja, não estamos 
avaliando as características intrínsecas da personalidade das 
pessoas e sim, por meio de critérios objetivos e iguais para 
todas pessoas, avaliar desempenho e comportamento das 
pessoas na prática de um jogo. 

0212001197 
ALI Transformação 

Digital - Grande 
Aracaju 

Por mais que a avaliação seja feita em grupo, a análise é 
individual, baseada nas interações e em tudo que é feito no 
jogo. Dito isto, o comparativo das pessoas de um mesmo grupo 
não faz sentido. A nota final publicada é composta por uma 
média, entre a avaliação do perfil e performance individual 
(Jogo Repense) mais aderente à necessidade do Sebrae, nos 
critérios de tomada de decisão, tolerância a riscos, resolução 
de problemas, gestão de recursos, reação a mudanças. Ou seja, 
a porcentagem de acerto dos enigmas, dado encontrado nos 
relatórios após o game, é apenas um dos indicadores que 
estruturam as notas, combinados a respectivos pesos como 
definido com o Sebrae. De modo semelhante, a nota da 
avaliação do perfil e performance em grupo (Jogo Decode) 
mais aderente à necessidade do Sebrae para bolsista de 
campo, nos critérios de entrega, papel no time, iniciativa, 
processo e interação. É importante ressaltar que as soluções 
não são ferramentas psicométricas, ou seja, não estamos 
avaliando as características intrínsecas da personalidade das 
pessoas e sim, por meio de critérios objetivos e iguais para 
todas pessoas, avaliar desempenho e comportamento das 
pessoas na prática de um jogo. 

0212001392 
ALI Transformação 

Digital - Grande 
A nota final publicada é composta por uma média, entre a 
avaliação do perfil e performance individual (Jogo Repense) 
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Aracaju mais aderente à necessidade do Sebrae, nos critérios de 
tomada de decisão, tolerância a riscos, resolução de 
problemas, gestão de recursos, reação a mudanças. Ou seja, a 
porcentagem de acerto dos enigmas, dado encontrado nos 
relatórios após o game, é apenas um dos indicadores que 
estruturam as notas, combinados a respectivos pesos como 
definido com o Sebrae. De modo semelhante, a nota da 
avaliação do perfil e performance em grupo (Jogo Decode) 
mais aderente à necessidade do Sebrae para bolsista de 
campo, nos critérios de entrega, papel no time, iniciativa, 
processo e interação. É importante ressaltar que as soluções 
não são ferramentas psicométricas, ou seja, não estamos 
avaliando as características intrínsecas da personalidade das 
pessoas e sim, por meio de critérios objetivos e iguais para 
todas pessoas, avaliar desempenho e comportamento das 
pessoas na prática de um jogo. 

 


